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Mesto Zvolen – Komunita priateľská deťom a mladým ľuďom

2016 - 2019

Deti a mladí ľudia rozhodli o tom, ako budú financie použité.

Na základe ich návrhov boli zakúpené knihy do školských

knižníc a zvyšok peňazí bol investovaný do vzniku

a prevádzky „Filmového skoro klubu“, ktorý stále odvtedy

funguje, mladí ľudia si sami vyberajú filmy, pozývajú si

režisérov a hercov na besedy a z tohto projektu sa stala

jedna z najobľúbenejších aktivít v meste.

Mesto taktiež podporilo vznik a činnosť KONEKT-u,

poradenského a vzdelávacieho centra mladých ľudí

zameraného na voľbu profesie.

Jeho vzniku predchádzali 3 roky práce odbornej skupiny,

ktorú tvorili riaditelia a študenti všetkých stupňov škôl,

školských zariadení, zástupcovia zamestnávateľov, rôznych

odborných a spoločenských organizácií, úradov a samospráv

pod taktovkou neziskovej organizácie EPIC v spolupráci

s lektormi – partnermi z oddelenia vzdelávania z fínskeho

mesta Turku v rámci projektu „Záruky pre mladých ľudí

na lokálnej úrovni“.



Mesto Zvolen – Enviromesto 2017

Zvolen ako jedno z prvých miest na Slovensku
v spolupráci s Technickou univerzitou
vo Zvolene realizovalo stavby na zadržiavanie
dažďovej vody a na adaptáciu zmeny klímy
v meste.

Študenti univerzity oživili v meste študentský
život, obnovili mnohé študentské podujatia ako
napr. Slávnosť sv. Huberta a vymysleli aj
zorganizovali nové, dnes už veľmi populárne
podujatia, ako je Beh nočným Zvolenom.

CIEĽ č. 2 v Akreditácii na Erasmus v oblasti
školského vzdelávania:

Posilnenie environmentálnej výchovy na školách
(ochrana lesov, znižovanie uhlíkovej stopy na
strednom Slovensku, separácia odpadu)



Mesto Zvolen – duálne vzdelávanie

Mesto Zvolen v roku 2020 získalo tiež

Akreditáciu o spôsobilosti zamestnávateľa

poskytovať praktické vyučovanie v systéme

duálneho vzdelávania na pracoviskách všetkých

ZŠ a MŠ vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti.



Mesto Zvolen – koncepcie

Rok 2019

Koncepcia rozvoja školstva v meste Zvolen na obdobie 2020 – 2030

Rok 2020

Strategický plán práce s deťmi a mladými ľuďmi v meste Zvolen na roky 

2020 – 2030



Mesto Zvolen – Budúcnosť INAK

V septembri 2021 privítalo 25 mladých Zvolenčanov a

Zvolenčaniek moderný mini coworking, v ktorom prichádzajú

s návrhmi, ako vyriešiť nedostatky vo svojom okolí.

Zvolenské centrum programu Budúcnosť INAK si našlo

vďaka podpore a spolupráci mesta Zvolen svoj domov na

ZŠ, P. Jilemnického 1, ktorú navštevuje zvýšený podiel detí

zo sociálne znevýhodneného prostredia.

„Deti v programe Budúcnosť INAK totiž postupne vedieme

k vytvoreniu vlastného nápadu, ktorý rieši problém priamo v

mieste, kde žijú. Skúsia si vytvoriť vlastnú sociálnu inováciu.

Vzdelávací plán, ktorý je jediný svojho druhu na Slovensku,

dáva dôraz na podnikavosť, digitálne a mäkké zručnosti.

Práve ony sa ukazujú ako kľúčové pre zvládanie života v

dynamickej dobe, v ktorej sa nachádzame. Pritom na ich

rozvoj často nebýva počas vyučovania dostatočný priestor.“

Martina Kolesárová, výkonná riaditeľka Nadácie Pontis.



Mesto Zvolen – inklúzia, cesta k budúcnosti



Mesto Zvolen – NURTURE International / 2022 - 2023

Odstupňovaný systém podpory, rozvoj školy s dôrazom na inkluzívne hodnoty

NURTURE – výchovno-vzdelávací prístup a intervencia zohľadňujúca vplyv traumy a nedostatočnej

rannej väzby na utváranie vzťahov. Východiskom sú poznatky z neurovedy.

Nurture International School Project Celebration Day, 16.10.2023, Zvolen – slávnostne uzatvorený

pilotný ročník projektu s celoslovenskou účasťou (4 kraje, 5 okresov) zo Zvolena 2 ZŠ a 3 MŠ.



Mesto Zvolen – NURTURE International





Prepojenie Slovensko – Veľká Británia

Viera Matyšáková, zakladateľka a riaditeľka STAR, n.o. 
vedúca konzultantka a školiteľka Nurture International for Slovakia



Mesto Zvolen - Dopad pilotného projektu Nurture International škola 

Čo sa nám podarilo, čo oceňujeme a za čo sme vďační?
Mgr. Ľubica Tomčíková – riaditeľka ZŠ, Námestie mládeže, Zvolen

• „Byť súčasťou veľkého medzinárodného projektu.

• Možnosť nadviazať nové priateľstvá s ostatnými účastníkmi projektu z iných škôl, vzájomne zdieľať svoje nápady, 
úspechy, pokroky v projekte, inšpirovať sa – príklad dobrej praxe.

• Posilniť pozitívnu vzájomnú komunikáciu a pozitívne emócie v škole – radosť, nadšenie, úsmev, vzájomný záujem, 
bezpečné prostredie.

• Posilniť spolupatričnosť učiteľov, pedagogických aj nepedagogických zamestnancov, rodičov a priateľov školy. 

• Lepšie sa vzájomne spoznávať a motivovať sa navzájom.

• Organizovať spoločné akcie, vzájomné lektorovanie, aktualizačné vzdelávanie, odborne sa posúvať a zlepšovať...

• Oceniť príležitosť zapojiť sa do projektu Nurture International a cítiť morálnu podporu odboru školstva Mesta 
Zvolen. 

• Oceniť a vyzdvihnúť najmä všetkých učiteľov zapojených škôl, že vo svojom voľnom čase a bez nároku na 
finančnú odmenu chcú meniť naše školstvo k lepšiemu a zavádzať tak potrebnú inklúziu do škôl.“



Mesto Zvolen – ERASMUS+ / KA121 školské vzdelávanie



Erasmus+ ZŠ, Jilemnického 1, 

30 % detí zo SZP, z MRK 

a so ŠVVP

Téma INKLÚZIA

mobility v r. 2022 – 2023

8 zamestnancov

SPÄTNÁ VÄZBA: Algero na Sardínii, 2–9.10.2022

„Kurz bol zameraný na podporu inkluzívneho vzdelávania

v škole, prácu so žiakmi so ŠVVP, projektové riadenie

a zvýšenie jazykových zručností. Získali sme množstvo

zaujímavých informácií k rôznym témam, napr. inkluzívne

učenie, špeciálne potreby, špecifické učebné ťažkosti

a ich prejavy v učení, prekonanie a uvoľňovanie blokov

učenia, kreatívne učenie vs. rutina, zvyšovanie vnútornej

motivácie žiakov k učeniu, komunikačné zručnosti,

zvládanie stresu a pohoda učiteľa pracujúceho

v príjemnom prostredí. Absolvovali sme množstvo

praktických aktivít a podnetných diskusií, z ktorých

informácie a nadobudnuté zručnosti teraz využívame pri

práci so žiakmi na vyučovacích hodinách, ale aj v rámci

svojho osobného a pedagogického rastu.“

PaedDr. Adriana Veličová





Mesto Zvolen - Centrum poradenstva a prevencie Zvolen 
Účastníci mobilít Erasmus+ na konferencii, 5.9.2023 

Konferencia „Duševné zdravie 
a wellbeing v primárnej prevencii“

1. Špeciálna pedagogička zo ZŠ,  
Jilemnického 1

2. Učiteľka 1.st. zo ZŠ, M. Rázusa 

3. Terénny sociálny pracovník MsÚ 
– odbor sociálnych vecí, zdravia      
a rodiny

Panelová diskusia Erasmus+  INKLÚZIA



Absolvované mobility E+ v roku 2022, 
téma kurzov INKLÚZIA

• Vytváranie výziev, stratégií a praktických tipov pre inkluzívne triedy 

• Štruktúrovaný kurz bezpečnej triedy

• Riešenie zložitého správania v triede

• Účinky traumy na učenie a správanie

• Vzdelávanie žiakov s dyslexiou

• Kreatívne terapeutické prístupy vo vzdelávaní

• Počet účastníkov: 8

• Navštívená krajina: Taliansko



Absolvované mobility E+ v roku 2023, 
téma kurzov INKLÚZIA

• Štruktúrovaný kurz neurovedy

• Vedenie triedy

• Pohoda učiteľa – štruktúrovaný kurz

• Všetci sme výnimoční: Začlenenie a podpora študentov so špeciálnymi 
potrebami v triede i mimo nej

• Všímavosť a meditácia: Pohoda v škole a v živote

• Interkultúrne vzdelávanie a kultúrna rozmanitosť v triede

• Počet účastníkov: 10

• Navštívené krajiny: Taliansko, Španielsko, Island



“

”

Podpora implementácie inklúzie žiakov

na všetkých školách a školských zariadeniach

mesta Zvolen; skvalitnenie práce pedagógov

so žiakmi so ŠVVP, sociálne znevýhodnenými
a marginalizovanými žiakmi

CIEĽ č. 1 v Akreditácii na Erasmus+ pre Mesto Zvolen na r. 2021 – 2027 

Medzinárodné mobility Erasmus+

18 účastníkov za 2 roky: 16 PZ a OZ z troch ZŠ
(učiteľky z 1. a 2. st. ZŠ, vychovávateľka z ŠKD, pedagogická asistentka, špeciálna pedagogička)

2 zamestnanci MsÚ – odbor sociálnej práce, zdravia a rodiny
(pomoc deťom zo SZP a z MRK)



Mládežnícky parlament mesta Zvolen – poradný a iniciatívny orgán 

Mestského zastupiteľstva a primátora Mesta Zvolen od 27.3.2023 

– inklúzia v rovesníckom vzdelávaní a v participácii detí a mladých ľudí na živote v meste



Mestský festival 

ĽUDSKOSŤ

18. – 19.8.2023 vo Zvolene
v Parku Ľudovíta Štúra

Moderovaná diskusia
18.9.2023

„Môže byť Zvolen 
inšpiráciou 

vo vzdelávaní?“



Mesto Zvolen

Vzdelávanie ako také má byť predovšetkým o kreativite. Pričom kreativita neznamená

schopnosť modelovať, kresliť alebo písať slohy. Kreativita je schopnosť meniť sny na

realitu, navyše podľa vlastných predstáv a presvedčení. Náš školský vzdelávací systém

je starý 300 rokov napriek tomu, že dnes je už úplne iná doba, ktorá si denne vyžaduje

flexibilitu. Memorovanie nalinkovaných obsahov produkuje ľudí závislých od

nastaveného systému, keď mnohí nevidia iné východisko, ako zamestnať sa v oblasti,

ktorá ich ani nenapĺňa.

Sme vedení poslušne plniť príkazy, čo mnohých vedie k pasívnemu prijímaniu

informácií, monotónnej práci, stereotypnému spôsobu života. Niektorí si o sebe myslia,

že nie sú tvoriví, iní sú vychovávaní k napĺňaniu predstáv svojho okolia. Pritom tvorivosť

je prirodzená u každého človeka a princípom tvorivosti sú neobmedzené možnosti. Je

umením byť kvalitný remeselník, predavač, podnikateľ, úradník, učiteľ, manažér, vedec,

ktorý svoju prácu robí rád.

Vzdelávanie má preto viesť každého človeka k rozvíjaniu jeho tvorivosti, aby s radosťou

a ľahkosťou napredoval na svojej ceste neobmedzených možností.

Zuzana Almáši Koreňová 

a

Alena Mičian Ostrihoňová

Ďakujeme za pozornosť ☺

Inklúzia - tematický monitoring

Bratislava, 15.11.2023
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