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Akadémia umeni v Banskej Bystrici je verejnopravna vysoka skola zriadena
zdkonom NR SR ¢. 156/1997 Z.

Poskytujeme komplexné vzdelavanie v studijnom odbore ,Umenie” so zameranim
na vytvarné, hudobné, divadelné, filmové a multimedidlne oblasti su¢asného

umenia.

Akadémia umeni ma tri fakulty, Fakultu vytvarnych umeni (FVU), Fakultu

muzickych umeni (FMU) a Fakultu dramatickych umeni (FDU)

Mdame okolo 500 $tudentov a 220 zamestnancov. Skolu Uspesne

ukoncilo(absolvovalo) cez 2000 bakalarov, 1500 magistrov a 210 doktorandov.

Skola vstupila do programu Erasmus v roku 2004
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Kto hovori?

Kontext / BIP

2003-2008 Prodekan pre studium a zahranicné vztahy v oblasti
vzdeldvania Fakulty vytvarnych umeni Akadémie umeni Banske;j

Bystrici/ Fakultny Erasmus koordinator

2008 — trva Prorektor Akadémie umeni v Banskej Bystrici /
InStitucionalny Erasmus koordinator

Zverena hlavna agenda:

e Vzdeldvanie v 1-3 stupni Studia

e Kvalita vnutornych procesov

* Institucionalny rozvoj

» Zahrani¢né vztahy v oblasti vzdelavania

* |nformatizacia

1999- trva - Projektovy veduci viac ako 40 projektov

Preco je to potrebné vediet?




BIP

Blended Intensive programs koordinované AU BB

2022 2023 2024

(projekt z Erasmus 2023)
 Iron Casting - 2022 &  Iron Casting -Technological finalization of  Graphic Art Lab @
(projekt z Erasmus 2021) (projekt z Erasmus 2023) spatial forms @
« Edu Perform ART @

2024 (projekt z Erasmus 2023)
" oz 2025

. Iron Casting - Core Molds spatial forms @& Graphic Art Lab — Digital vs. Analog @

e Physical Theatre Lab (projekt z Erasmus 2024

« Contemporary Acting Techniques Lab
( 3 projekty z Erasmus 2024

207??

. 222

( Follow Up project z EDU Perform Art — koordinuje byvaly partner )

2024 SEX

with Annie Sprinkle and Beth Stephens




a TR O1 Elegantny 02 Ergonomicky

AN 4
Je synergické vyvazenie Poskytovatel grantu nevytvara prehnané
- administrativnej narocnosti, regulacie na administrativne prevedenie a
. - . - . vysky financénych nema implicitné odakavania obsahu. Projekt sa
prostriedkov, d12ky trvania. prispdsobuje potrebam zainteresovanych stran
a je flexibilny v obsahu a v rozpocdte do
,BIP je elegantny, ergonomicky, poslednej chvile.
vyvazeny, nenarocny, kratkodoby a - -
intenzivny projekt umoznujdci 03 Vyvazeny

prezentovat, rozvijat a zvysSovat v
spolupraci s partnermi kvalitu a
atraktivitu edukacného procesu a

04 Nenarocény

* Poskytuje kumulované prostriedky

Erasmus od koordinatora a

prostredia. e partnerov, « Poziadanie o BIP si dve ¢isla v 2 formularovych
« Nie len max. 8000 eur, poliach!
o Rozpoéet je taky ako si ho ° VYhOantenie BIP je \ kl‘étkej casti Zé.\/ereénej

_ _ naplanujete a pokryva tie oblasti SPravy,
05 Kratkodoby ako potrebujete. « Administracia je taka naroc¢na, ako si ju spravite,

 Regulacia poskytovatela je Standardna,

- _ .y - oo N predvidatelna, dobre zdokumentovana a podpora
Pripravna a realizac¢na faza trva kratko,

Na dokondovacie (postprodukcia videa, 06 Intenz:l.vny je rychla a kompetentna,

. _ _ .  Prax urychluje, zefektivnuje vsetky procesy.
spracovanie zbornikov, katalégov, atd'.) yehlid ) Yy P Y

aktivity je Sas pokial .... Vo vSetkych smeroch. 04



dy prinesie nové problémy, ktoré ste necakali.”

senie vz

v

,Kazdy vlastny projekt a rie

CORE
Content

Zakony, ktoré treba zohladnit

”

1.VSetko trva dlhsie, ako ste predpokladali a planovali.
2.Ak sa nieCo nepokazi samo od seba, vzdy sa ndjde
niekto, kto to pokazi.

3.Ak sa zda, ze vSetko funguje, ako ma, nieco ste urcite
prehliadli.

4. Ak sa vam zd3, Ze ste sa pripravili na vSetky mozné
okolnosti, nastane dalSia uplne neocakavana.

5. Ak zIU situdciu nechate tak, tak sa este viac zhorsi.
6. Veci sa pod tlakom zhorsuju prirodzene.

7. Ked' sa konec¢ne odhodlate urobit, ¢o ste dlho odkladali,
vzdy sa vyskytne ina naliehavejsSia uloha.”

Edward A. Murphy

Akeé cinnosti okrem
edukaénych ocakavat?-

kolektivna diskusia s partnermi a formulovanie vzdelavacich cieloy,

priprava info listu predmetu,

prerokovanie nového predmetu v zmysle Vnutorného systému (programova rada, dekan,
akreditacna rada),

pridelenie kddu a zavedenie do akademického informacného systému,

pripomienkovanie a planovanie harmonogramu,

info kampane pre domacich a zahrani¢nych zaujemcov BIP,

zabezpecenie personalnych a materialovo — technickych zdrojov (ludia, priestory, ¢as,
vybavenie, material, financie),

hierarchicka koordinacia procesov a komunikacia so zainteresovanymi aktérmi,

priprava information package,

vyber ucastnikov BIP,

zalozenie a aktualizacia administrativnych zaznamov v informacnych systémoch pre Erasmus,
uzatvaranie, aktualizacia, kontrola inter - inStitucionalnych zmldv na BIP,

priprava textov pre vzorové OLA a ich uzatvaranie,

Online stretnutia s uchadzacmi o BIP a vyplnenie OLA,

financovanie BIP ucastnikov (dohody o grantoch, prevody na ucty, iné administrativne ukony
a operacie v informacnych systémoch urcenych pre program Erasmus/ Beneficiary Module),
planovanie a konzultacie pripravovanych vystupov, ktoré v rdmci BIP budu Studenti realizovat,
koordinacia a technické zabezpecenie virtualnych stretnuti,

virtualna cast pred (fyzickou mobilitou),

pedagogické vedenie a konzultacie k dielam na Urovni domacich a zahrani¢nych pedagogoy,
koordinacia a planovanie dopravy a ubytovania Studentov na fyzicku cast,

planovanie pedagogického koucingu na mieste v priestoroch realizacie fyzickej Casti,
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dy prinesie nové problémy, ktoré ste necakali.”

senie vz

v

,Kazdy vlastny projekt a rie

CORE
Content

Zakony, ktoré treba zohladnit

”

1.VSetko trva dlhsie, ako ste predpokladali a planovali.
2.Ak sa nieCo nepokazi samo od seba, vzdy sa ndjde
niekto, kto to pokazi.

3.Ak sa zda, ze vSetko funguje, ako ma, nieco ste urcite
prehliadli.

4. Ak sa vam zd3, Ze ste sa pripravili na vSetky mozné
okolnosti, nastane dalSia uplne neocakavana.

5. Ak zIU situdciu nechate tak, tak sa este viac zhorsi.
6. Veci sa pod tlakom zhorsuju prirodzene.

7. Ked' sa konec¢ne odhodlate urobit, ¢o ste dlho odkladali,
vzdy sa vyskytne ina naliehavejsSia uloha.”

Edward A. Murphy

Akeé cinnosti okrem
edukaénych ocakavat?-

logistika prichodu a ubytovania ucastnikoy,

prichod ucastnikov,

welcome party domacich a zahrani¢nych sStudentov (zabezpecenie, catering, priestory a
logistika),

rozdelenie Studentov a pedagdgov do pracovnych timoy,

pedagogické a koordinacné stretnutia lektorov zabezpecujucich BIP,

koordindcia a informovanost Studentov pocas celého BIP,

umelecké, odborné a pedagogické vedenie Studentoy,

realizacia vlastného edukacného programu BIP,

evidencia prezencnych listin,

denné vyhodnocovanie progresu, korekcia planu a tvorba informacnych oznamoy,
video a fotodokumentacia realizacie BIP a jeho vystupoy,

zavereCné upratovanie, prezentacie, vyhodnotenie,

posprodukcia vystupov, disemindcia vysledkov (kataldgu, videi, ¢lankov,... ),

virtualna cast po,

vystavenie dokladov pre Studentoy,

registracia vysledkov v informacnych systémoch,

koordinacia uznavacej procedury na fakulte,

vyhodnotenie projektu a navrhy partnerov na dalSie vylepsenie,

pripomienkovanie kataldgu, zborniku, videi,

cudzojazycné preklady vystupoy,

zverejnenie vystupov z realizacie BIP,

vypracovanie zaverecnej spravy follwo up aktivity — prezentacie Studentov - vystava diel z BIP,
spatna vazba,

zaverecCna sprava,

planovanie a vylepSenie dalSieho nadvazujuceho BIP. 06



PETER VITKO

inStitucionalny koordinator
programu Erasmus+
prorektor pre vzdelavanie,

kvalitu a rozvoj Akadémie
umenl v Banskej Bystrici

e-mail: peter.vitko@aku.sk
tel.: +4D1 48 4320 127

OUR BEST TEAM
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MARTA
BAKALJAROVA

administracia
Studentskych mobilit

e-mail: marta.bakaljarova@aku.sk
tel.: +421 48 4320 126

JANA
MAJEROVA

administracia
zamestnaneckych mobilit

e—-mail: jana.majerova@aku.sk
tel.: +491 48 4320 120

ROMAN
SCHWARTZ

fakultny koordinator
programu Erasmus+ /
Fakulta vytvarnych umeni

e-mail: roman.schwartz@aku.sk
tel.: +491 48 4320 510
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Ako planujeme rozpocet

2000 Administrativa

s odvodmi

 Pracovnik zodpovedny za
Studentské mobility

 Pracovnik zodpovedny za
obstaravanie a nakup materialovo
technickych zdrojov

* Fakultny koordinator

500 Propagacia a publicita

Propagacné materialy a darceky
pre zahranic¢nych tc¢astnikov
Tricka, mikiny pre domacich
Studentov

Zalamovanie zbornikov

1500 Pedagagcvia 1000 Zlepsenie vybavenia

. Interni pedagdgovia  Malé technické stroje alebo

s odvodmi pristroje, prislusenstvo a doplnky

 Externé dohody resp. fakturacie
k pristrojom a strojom, ochranné

prostriedky slGziace pre potreby

250 Technik

BIPov (aktualnych a buddcich)

1700 Material/Prenajmy

550 Shack + WWelcome or Giood Bye party

Rezerva na nepredvidatelne

vydavky a drobny nakup




Co sa do rozpoétu nevojde ?

Moja odmena

Alkohol

Podpora pre 2ahraniénych tGicastnikov 2 problematickych HU skél, mimo Erasmus partneri
(strava, ubytovanie, vreckove)

Podpora pre domacich studentov (strava, ubytovanie, vreckové)

Foto a video dokumentacia BIP

Tlaé katalogu / 2borniku z BIP

Opravy poskodeného a opotrebovaného majetku pocas BIP

Niekedy vSetok material

« \/lastnhé zdroje ticastnikov /projektové, osobné, grantove VS skol/
« Recyklacia materialu — sSrot

« Sponzori - Nadacie

« Navratnost za BIP cca 10percent — dotaénych prostriedkov AU

« Interny grantovy systéeém AU BB alebo fakulty

L m



2022

IronCasting 2022

Virtualny komponent /pred/
27.10.2022-4.11.2022

Fyzicka Cast:

7 1.2022 — 13.11.2022 (7 dnl).

Ziadali sme na 15, ziskali sme 15. Tj. 6000€ pre 15 Géastnikov.

Zucastnili sa ho 4 partnerské vysoké skoly

 UTB Zlin- Tomas Bata in Zlin, Czech republic;

e ASP Krakow - Academy of Fine Arts im Jana Matejki, Krakow, Poland;

e University of Pécs, Faculty of Music and Visual Arts Pecs, Hungary;
 MKE Budapest - Hungarian University of Fine Arts, Budapest, Hungary

z 3 krajin programu / Ceskd republika, Polsko a Madarsko).

Redlny pocet - 18 Studentov zo zahranicia

UTB Zlin — 6; ASP Krakov — 3; University of Pécs - 4 ; MKE Budapest—5

* V ramci zamestnaneckych mobilit prisli na BIP 4 ucitelia

** domacich studentov 9

BIP spolu 31 ludi + 4pedagdgovia AU BB




SUPER

2023

Iron Casting -Technological finalization of

spatial forms

Virtualny komponent /pred a po/

14.9.2023; 19.10.2023

Fyzicka cast:

21.9.2023 — 30.9.2023 (10 dni)

Ziadali sme na 20, ziskali sme 20. Tj. 8000€ pre 20 G¢astnikov.

Zucastnilo sa 6 partnerskych skol
UTB Zlin- Tomas Bata in Zlin, Czech republic; 3
University of West Bohemia Plzen, Czech republic; 4
ASP Krakow - Academy of Fine Arts im Jana Matejki, Krakow, Poland; 2
University of Pécs, Faculty of Music and Visual Arts Pecs, Hungary; 4
MKE Budapest - Hungarian University of Fine Arts, Budapest, Hungary; 6
The Art Academy of Latvia, Riga, Latvia, 3

z 4 krajin programu / Ceska republika, Pol'sko, Madarsko, Lotiésko).

Mimo program Erasmus+ sa BIP zucastnili aj 3 Studenti, University of
Montenegro, Faculty of Fine Art Cetinje, Montenegro

Realny pocet - 22 studentov zo zahranicia + 3

* V ramci zamestnaneckych mobilit prisli na BIP 6 ucitelia

** domdcich studentov 8

BIP spolu 39 ludi + 4pedagogovia AU BB




2023

Edu Perform ART
SU P E R Virtualny komponent /pred a po/
17.10.2023; 31.10.2023
Fyzicka cCast:
03.10.2023 — 27.10.2023 (5 dni)

Ziadali sme na 20, ziskali sme 20. Tj. 8000€ pre 20 G¢astnikov.
Zucastnili sa ho 4 partnerské vysoké skoly
Universitat fur angewandte Kunst, Wien, Austria; 5
Academy of Fine Arts in Prague,Czech republic; 5
MOMIE - Moholy-Nagy University of Art and Design, Budapest,, Hungary; 5

University of Arts, Slezska univerzita v Opave, Czech republic; 5

z 3 krajin programu / Ceskd republika, Raktsko a Madarsko).

Redlny pocet - 20 Studentov zo zahranicia

*V ramci zamestnaneckych mobilit prisli na BIP 6 ucitelia (2+2+1+1)

** domacich studentov 4
POKRACOVANIR a RECIPROCITA

Sexecology with Annie Sprinkle and Beth Stephens,
Academy of Fine Arts in Prague, Universitat fiir angewandte Kunst; Academy of Arts Banska Bystrica, BIP spolu 30 ludi + 2 pedagogovia AU BB
University of Arts in Poznan.

Podujatia v Prahe sa zucastnia 7 Studentiz AU BB 28.6.2024 - 3.7.2024.
Virtualny komponent 25.6.2024, zaverecna prezentacia diel 24.9.2024.




2024

Graphic Art Lab
SU P E R Virtualny komponent /pred a po/
0.3.2024; 24.4.2024
Fyzicka cast: 18.3.2024 —
00.3.2024 vtrvanl 5 dni

Ziadali sme na 20, ziskali sme 20. Tj. 8000€ pre 20 G¢astnikov.
Zucastnili sa ho 4 partnerské vysoké skoly
Ostrava University, Ostrava, Czech republic; 7
Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny w Radomiu, Poland; 6
Jan Dtugosz University in Czestochowa, Poland; 5
POLITECHNIKA POZNANSKA, Poznan, Poland; 5

z 2 krajin programu / Ceska republika, Polsko).

Redlny pocet - 23 Studentov zo zahranicia

* V ramci zamestnaneckych mobilit prisli na BIP 7 ucitelov (2+2+2+1)

** domacich studentov 9

BIP spolu 37




BIP?

Co hovoria o BIP Gc¢astnici — vyber

COVAMPRINIESOL TENTO PRECO STE SA ROZHODLI PRIST NA

4

v

Pedagogicka CZ, 3:06 Pedagog HU, 5:56 Pedagog HU, 2:29 Pedagog PL, 4:06
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oP - Spozitivnych kategoril

BIP

: 3 Kvalita
1 Naplnenle kolaborativne planovanie a Gprava

spokojnost, wellbeing, §tastie studijnych obsahov, motivacia veci

uspokojenie, spomienky, pozitivna zlepsovat, transfer know how,
skdsenost, dobré vztahy, robenie uzitocné a prinosné externé pohlady
zmysluplnych veci, komunita, a cud=i nazor

dodatocné financné zdroje,
inSpirativne prostredie

5 Reciprocita

Zvysenie kvantity prichadzajlcich mobilit

2 Inovativnost

®

zaujlmava edukacna aktivita, intenzivna praca,
vzajomna kolaboracia, interkultirna vymena, Pomer prijimanych/ vyslanych
internacionalna timova praca, priestor pre .
_ _ , : _ L _ Pred BIP /priemer/:
vymenu skdsenosti, rozvoj novych zrucnosti,

moznost realizacie edukacnych napadov a Ucitelskeé 0,6-0,7 (vysielame cca 30)
testovanie pedagogickych metdd a pristupov Studenti @,1 (vysielame cca 60)
7 4 v @ 9
4 Pr“ezrtaslt Pocas BIP /real/:

Ucitelskeé 1,3 (vyslanych 3@/ zatial
prijatych s BIP 39)

Studenti 1,1 (vyslanych plan 6@/ zatial
prijatych s BIP 66)

Spolupraca s partnermi a preverenie ich spolahlivosti, limitov
spoluprace. Priprava na dlhodobé a vacsie projekty, prilezitost
naplnit potencial pracovisk a individualnych ambicii kolegov,
rozsirovanie a posunovanie partnerstiev
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,Vacsina veci v zivote je bud nelegdlna, nemoralna, alebo z nich pribera.” %:%

THANK YOU

FOR ATTENTION

[m] 7 [m]

3
+492 48/4320 14/ E www.aku.sk
k
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