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VEREJNA +
KNIZNICA



Moderna kniznica z vonku

e Univerzalna verejna kniznica pre
vsetkych

e Siroky vyber knih, e-knih a audioknih

e Moderné technoldgie a sluzby -

m 2 bibliomaty, 3D tlacCiarne,...

e Mnoho podujati pre vsetky vekové
kategoérie
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Kto sa skryva za znackou VKMK?

Verejna kniznica Mikulasa Kovaca.

Kniznica pre vsetkych. Kniznica bez hranic.

Kolektiv l'udi - dobry tim, ktory svojim r6znorodym zlozenim (vek, zaujmy,
profesie) reaguje na réznorodu klientelu kniznice.




Life long learning

cez vzdelavanie vyssie standardy prace knihovnikov - job shadowing
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InSpirativni knihovnici -

Komunitné
stretavanie

komunitného
vzdelavania.
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Life long learning knihovnikov

+ neformalne vzdelavanie komunity

= projekt ERASMUS




Ako napisat dobru Ziadost o grant?

Uvedomit si, €o vlastne chceme dosiahnut a ako to chceme dosiahnut.

Projekt chce posilnit tlohu VKMK ako komunitného
informacéného a kulturneho centra, ktoré aktivne reaguje na
meniace sa potreby a prinasa hodnotu pre svoju komunitu.




1. Ziadatel a jeho charakteristika

Aké vzdelavacie programy, relevantné pre tento program, ponukate?

VKMK poskytuje neformalne vzdelavanie vsetkym vekovym skupinam obyvatelov. Pre dospelych ide o Siroku paletu jednorazovych aj sériovych podujati
kultdrneho, zaujmového a neformalneho vzdelavacieho charakteru. V seniorskom obdobi (vekovzj\ kategoria 55+) sa zameriavame na kvalitu zivota (CIBRIME
PAMAT, 2022), IKT zru¢nosti (ZRELI NA DIGITALNU DOBU, 2022) enviro témy (V MEDZIGENERACNEJ KNIZNICI TO ZIJE,2022), na udrzanie zdravia(TRENINGY,
2023).
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2. Analyza potrieb

kde sme a kam smerujeme?

Vsetky podujatia realizuju knihovnici, bud ako samotni lektori alebo iba ako usporiadatelia pomahajlci prizvanym lektorom -expertom. Nasim problémom je ziskat
a udrzat si kvalitnych knihovnikov, ktori sa chcu stale vzdelavat. Rizikovym faktorom prace knihovnikov je dlhodobé podhodnotenie prestize knihovnickeho

povolania v ociach spolocCnosti, ¢o sa premieta do sebareflexie samotnymi knihovnikmi. Mala prestiz povolania je dana predovsetkym nizkym finanénym
ohodnotenim. Napriek tomu vnimaju zamestnanci VKMK ako ustretového a stabilného zamestnavatela.




3. zosuladenie potrieb a cielov

konkrétne, jasne a zrozumitelne formulované

Nase konkrétne potreby su:

1.ziskanie IKT zrucnosti pre potreby 21. storoc€ia a ich vyuzitie v praxi;

2.zefektivnenie prace s nevidiacimi a nepocujucimi;

3.inovacia komunitného vzdelavania znevyhodnenych skupin

4.rozvoj komunikacnych kompetencii odbornych zamestnancov v ramci celozivotného vzdelavania;
5.skvalitnenie programov komunitného vzdelavania v enviro témach z pohladu ich formy a metodolégie
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4. Ciele projektu

Kto ste? » Co robite? * S akou cielovou skupinou pracujete? + Aké mate skusenosti s projektovou

spolupracou a s programom Erasmus+? - Aké vzdelavacie programy, relevantné pre tento
program, ponukate?

VKMK poskytuje neformalne vzdelavanie vsetkym vekovym skupinam obyvatelov. Pre dospelych ide o Siroku paletu jednorazovych aj sériovych podujati
kulturneho, zaujmového a neformalneho vzdelavacieho charakteru. V seniorskom obdobi (vekovd kategéria 55+) sa zameriavame na kvalitu zivota (CIBRIME
PAMAT, 2022), IKT zruénosti (ZRELI NA DIGITALNU DOBU, 2022) enviro témy (V MEDZIGENERACNEJ KNIZNICI TO ZIJE,2022), na udrzanie zdravia(TRENINGY
2023).
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realizacia projektu:

‘ job shadowing




Dakujem za pozornost.

Mgr. Iveta BABJAKOVA

riaditelka

Verejna kniznica Mikulasa Kovaca
Jilemnického 1710/48, Banska Bystrica
email: iveta.babjakova@vkmk.sk
mobil: 0915 77 40 53
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Kniznica pre vSetkych. Kniznica bez hranic.
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