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Podávanie záverečnej správy 

ƴŀƧƴŜǎƪƾǊ Řƻ сл ƪŀƭŜƴŘłǊƴȅŎƘ ŘƴƝ Ǉƻ ǘŜǊƳƝƴŜ ǳƪƻƴőŜƴƛŀ 
ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǇǊƻǎǘǊŜŘƴƝŎǘǾƻƳ aƻōƛƭƛǘȅ Tool+ 
 

ü CƻǊƳǳƭłǊ ǎǇǊłǾȅ ƧŜ ƪ ŘƛǎǇƻȊƝŎƛƛ ǇǊƛŀƳƻ Ǿ a¢ҌΦ  

ü {ǇǊłǾŀ ǎŀ ǇƻŘłǾŀ v slovenskom jazyku όƻƪǊŜƳ őŀǎǘƝ 
ǾȅȌŀŘǳƧǵŎƛŎƘ ŀƴƎƭƛŎƪȇ ǇǊŜƪƭŀŘύΦ 

ü ǇƻŘŀƴƛŜ ǎǇǊłǾȅ len elektronicky 

ü ƴǳǘƴŞ ǇǊƛƭƻȌƛǙ ǇƻŘǇƝǎŀƴŞ őŜǎǘƴŞ ǇǊŜƘƭłǎŜƴƛŜ ǑǘŀǘǳǘłǊƴŜƘƻ 
ȊłǎǘǳǇŎǳ 

ü ǇƻŘŀǙ ǎǇǊłǾǳ Ǉƻ ƧŜƧ ǎƪƻƴǘǊƻƭƻǾŀƴƝ online 

 
 



Podávanie záverečnej správy 

Nepredloženie dokumentov 
 

NA ȊŀǑƭŜ ŦƻǊƳłƭƴǳ upomienku a ak ǇǊƝƧŜƳŎŀ 
ƻǇŅǘƻǾƴŜ ƴŜǇǊŜŘƭƻȌƝ ǎǇǊłǾǳ do 30 kalendárnych 
dní od ǇƝǎƻƳƴŜƧ upomienky, NA si vyhradzuje 
ǇǊłǾƻ ǾȅǇƻǾŜŘŀǙ zmluvu a ǾȅȌƛŀŘŀǙ ǾȅǇƭŀǘŜƴǵ 
sumu ǎǇŅǙ. 

 



Cieľ záverečnej správy 

 

ü ǇǊŜȊŜƴǘƻǾŀƴƛŜ ǾȇǎǘǳǇƻǾ ǇǊƻƧŜƪǘǳ  

 

ü ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀƴƛŜ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛŜ Erasmus Charty pre 
±~ ǾȊŘŜƭłǾŀƴƛŜ 

 

ü ƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾŀƴƛŜ ǎƛƭƴȇŎƘ ŀ ǎƭŀōȇŎƘ ǎǘǊłƴƻƪ ǊŜŀƭƛȊłŎƛŜ 
ƳƻōƛƭƝǘ 

 

 



Štruktúra záverečnej správy 

ü ±ǑŜƻōŜŎƴŞ ƛƴŦƻǊƳłŎƛŜ ŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪłŎƛŀ ǇǊƝƧŜƳŎǳ 

ü Zhrnutie projektu 

ü Opis projektu 

ü LƳǇƭŜƳŜƴǘłŎƛŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

ü WŀȊȅƪƻǾł ǇƻŘǇƻǊŀ όh[{ύ 

ü !ƪǘƛǾƛǘȅ όǇǊŜƘƯŀŘ ƳƻōƛƭƝǘύ 

ü tǊƻŦƛƭ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ  

ü {ǇŅǘƴł ǾŅȊōŀ ƻŘ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ όȊƻ ǎǇǊłǾ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾύ  

ü 5ƻǇŀŘΣ ~ƝǊŜƴƛŜ ǾȇǎƭŜŘƪƻǾ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

ü wƻȊǇƻőŜǘ 

ü YƻƴǘǊƻƭƴȇ ȊƻȊƴŀƳ 

ü hŎƘǊŀƴŀ ƻǎƻōƴȇŎƘ ǵŘŀƧƻǾ  

ü 2ŜǎǘƴŞ ǇǊŜƘƭłǎŜƴƛŜ 

ü tǊƝƭƻƘȅ  

 



ü Zhrnutie projektu (okrem slovenńiny aj anglickĶ preklad) 

V pre potreby ģ²renia inform§ci² o projekte 

V bude pouĥit® pre nov¼ Diseminańn¼ platformu programu 
Erasmus+ 

ü Implementácia projektu 

V praktick® z§leĥitosti tĶkaj¼ce sa kvality a riadenia projektu 

V zabezpeńenie kvality implement§cie projektu 

V identifikovanie pr²kladov dobrej praxe 

V priestor na informovanie o silnĶch a slabĶch str§nkach 
realiz§cie projektu 

V OLS (jazykov§ podpora) 

 

 



ü Aktivity a Profil účastníkov 

V automaticky stiahnut® ģtatistick® ¼daje o mobilit§ch  
a ¼ńastn²koch  

V koment§r k jednotlivĶm ¼dajom 
 

ü Spätná väzba od účastníkov (zo správ) 

V automaticky vyplnen§ ńasũ, ktor§ umoĥn² z²skaũ celkovĶ 
prehŗad o spªtnej vªzbe od ¼ńastn²kov mobil²t  

V moĥnosũ komentovaũ vĶsledky spªtnej vªzby 
 

 

ü Rozpočet 

V automaticky vyplnen® ¼daje s moĥnosũou vloĥiũ koment§r  

V potrebn® vysvetliũ presuny medzi rozpońtovĶmi poloĥkami 

 



ü Čestné prehlásenie 

V potrebn® vytlańiũ, podp²saũ ģtatut§rom a vo form§te PDF 

vloĥiũ ako pr²lohu do spr§vy 
 

ü Prílohy 

V max. 10 MB (program podujatia, strat®gia, dotazn²k, 

publik§cia,...) 

 
 

ü NA m§ 60 dn² na zhodnotenie z§vereńnej spr§vy a ukonńenie 

projektu. V pr²pade potreby doplnenia/ vysvetlenia sa na tento 

ńas kontrola preruģuje. V pr²pade potreby prepracovania a 

opªtovn®ho podania spr§vy zań²na plyn¼ũ novĶch 60 dn². 



Hodnotenie záverečnej správy  
Kritériá hodnotenia 
 

ü Kvalita realiz§cie projektu - kvalitat²vne krit®ri§  

 (max. 40 bodov) 

Vreģpektovanie poĥiadaviek ECHE 

Vspokojnosũ ¼ńastn²kov s mobilitou 

Vspolupr§ca zapojenĶch organiz§ci² a ich pr²nos pre projekt v 

s¼lade s akredit§ciou (iba konzorci§)  
 

ü Kvalita realiz§cie projektu ð kvantitat²vne krit®ri§  

 (max. 40 bodov)  

Vnaplnenie pl§novanĶch mobil²t (v zmluve) ð menej/viac, 

preńo?, relevantn® vysvetlenie 

Vefekt²vne riadenie rozpońtu 



Hodnotenie záverečnej správy  

 

ü Dopad a ģ²renie vĶsledkov projektu (max. 20 bod.)  

Vrelevantnosũ ońak§vanĶch vĶsledkov 

Vrelevantnosũ aktiv²t zameranĶch na ģ²renie vĶsledkov 

projektu  

Vpopisy konkr®tnych aktiv²t  

 

 



Bodovanie záverečnej správy  

 

 
ü maxim§lny pońet 100 bodov 
 

ü Ó 75 bodov: veŗmi dobrĶ ð vĶbornĶ projekt  

 (vlani 21 z 33 spr§v) 
 

ü < 50 bodov: v§ĥne probl®my pri dodrĥiavan² Erasmus 

Charty pre VĢ vzdel§vanie (vlani ĥiadna ģkola J) 
 

ü Krátenie grantu na podporu na organiz§ciu 

nasleduj¼cim sp¹sobom:  

 ƻ нр҈Σ ŀƪ ōƻŘƻǾŞ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŜ Ҕ рл җ плōƻŘƻǾ 
 ƻ рл҈Σ ŀƪ ōƻŘƻǾŞ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŜ Ҕ пл җ нрōƻŘƻǾ   

 ƻ тр҈Σ ŀƪ ōƻŘƻǾŞ ƘƻŘƴƻǘŜƴƛŜ ғ нр ōƻŘƻǾ 

 



Nedostatky  
pri vyúčtovaní študentských mobilít 

 

 ü ƴŜǳǾŜŘŜƴł ǇǊŜŘŎƘłŘȊŀƧǵŎŀ ǵőŀǎǙ ƴŀ ƳƻōƛƭƛǘŜ 
ü nezrovnalosti v OLS όǎƪƻƴǘǊƻƭƻǾŀǙ Ǉƻőǘȅ Ǿ ǘŜȄǘƻǾŜƧ 
     őŀǎǘƛ ǎǇǊłǾȅ ǎ h[{ ŘŀǘŀōłȊƻǳ ŀ ǾȅǎǾŜǘƭƛǙύ 

ü ǇǊŜƪƭŜǇȅ Ǿ ŘłǘǳƳƻŎƘ ƴŀǊƻŘŜƴƛŀ ǵőŀǎǘƴƝƪƻǾ 
ü Ƴƻōƛƭƛǘŀ ǎ ǳƪƻƴőŜƴƝƳ Ǉƻ ǳǇƭȅƴǳǘƝ ȊƳƭǳǾƴŞƘƻ 
     obdobia 
ü ƴŜƻŘƾǾƻŘƴŜƴƛŜ ƴŜŘƻŘŀƴƛŀ ǎǇǊłǾȅ 
ü ƴŜƻŘƾǾƻŘƴŜƴƛŜ ȌƛŀŘƴȅŎƘ 9/¢{ ƪǊŜŘƛǘƻǾ 
ü ƴŜƻŘƾǾƻŘƴŜƴƛŜ ǾȅǑǑŜƧ ƳƻŎƛ 



Nedostatky  
pri vyúčtovaní mobilít zamestnancov 

ü ƴŜǳǾŜŘŜƴȇ ǇƻőŜǘ ƻŘǳőŜƴȇŎƘ ƘƻŘƝƴ ǇǊƛ {¢! 
 

ü ƴŜǳǾŜŘŜƴł ƪƻƳōƛƴłŎƛŀ Ǿȇǳőōȅ ŀ ǑƪƻƭŜƴƛŀ 
 

ü ƴŜƻŘƾǾƻŘƴŜƴŞ ƴŜǾȅǇƭŀǘŜƴƛŜ ŎŜǎǘƻǾƴŞƘƻ 
 

ü započítanie prichádzajúcich učiteľov z VŠ do celkového 

    počtu mobilít zamestnancov 
 

ü ƴŜǎǇǊłǾƴŜ ǾȊŘƛŀƭŜƴƻǎǘƴŞ ǇłǎƳƻ ǇǊƛ ŎŜǎǘƻǾƴƻƳ 

 



Nedostatky v textovej časti správy 

ü ƴŜȊƻŘǇƻǾŜŘŀƴƛŜ ǾǑŜǘƪȇŎƘ ƻǘłȊƻƪ 

ü ǾǑŜƻōŜŎƴƻǎǙ ŀ ƻǇŀƪƻǾŀƴƛŜ ŦƻǊƳǳƭłŎƛƝ 

ü Ƴłƭƻ ƪƻƴƪǊŞǘƴȅŎƘ ǇǊƝƪƭŀŘƻǾ ǇǊƛ ŘƻǇŀŘŜ ŀ ǑƝǊŜƴƝ ǾȇǎƭŜŘƪƻǾ 

ü ǇǊŜǎǳƴ Ȋ ha ȊŀǇƻőƝǘŀƴȇ ŘǾŀƪǊłǘ 

ü ŎƘȇōŀƧǵŎƛ ƪŀǘŀƭƽƎ ƪǳǊȊƻǾ 

ü ƴŜŀƪǘǳłƭƴƻǎǙ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƝ ƴŀ ǿŜōƻǾŜƧ ǎǘǊłƴƪŜ 

ü ǇƻƪƛŀƯ ƧŜ ŘƻŘǊȌŀƴȇ ǇƻőŜǘ ƳƻōƛƭƝǘ ό- ƳŀȄΦ мл ҈ύΣ őƛŀǎǘƪŀ Ȋ ha 

     ǎŀ ǾȅǵőǘǳƧŜ ŎŜƭł 

ü ƎǊŀƴǘ ƴŀ ǑǇŜŎƛłƭƴŜ ǇƻǘǊŜōȅ ƧŜ ǵőŜƭƻǾƻ ǾƛŀȊŀƴȇ 

ü ǎǇǊłǾŀ ǎŀ ǇƻŘłǾŀ Ǿ ǎƭƻǾŜƴǎƪƻƳ ƧŀȊȅƪǳΗ 

 



Priebežná správa 

ü ǘŜǊƳƝƴ ōƻƭ мΦ LLΦ нлмт 
 

ü ǎƭǵȌƛ ŀƪƻ ǇǊŜƘƯŀŘ ǇǊƛŜōŜƘǳ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 
 

ü ƛƴŦƻǊƳłŎƛŀ ƻ ƴŜǾȅőŜǊǇŀƴȇŎƘ ŦƛƴŀƴŎƛłŎƘ όо Ǒƪƻƭȅύ 
 

ü ƳƻȌƴƻǎǙ ǇƻȌƛŀŘŀǙ ƻ ƴŀǾȇǑŜƴƛŜ ƎǊŀƴǘǳ ƴŀ Ƴƻōƛƭƛǘȅ 

     ƴŀǾȅǑŜ ŀƭŜōƻ ƴŀ ǑǇŜŎƛłƭƴŜ ǇƻǘǊŜōȅ όу Ǒƪƾƭύ 
 

ü Ǿ ǇǊƝǇŀŘŜ ƴŜǾȅőŜǊǇŀƴƛŀ ŀǎǇƻƶ тл ҈ ǇǊǾŜƧ ǎǇƭłǘƪȅ ǎŀ 
ǇƻŘłǾŀ ŘǊǳƘł ǇǊƛŜōŜȌƴł ǎǇǊłǾŀ ƪŜŘȅƪƻƯǾŜƪ Ǿ ǇǊƛŜōŜƘǳ 
projektu, ŀƪƻƴłƘƭŜ Ǒƪƻƭŀ ǾȅőŜǊǇł тл ҈ ǇǊǾŜƧ ǎǇƭłǘƪȅ 

 Ą ŜǑǘŜ у Ǒƪƾƭ 



Kontakt: 

backoffice@saaic.sk 



Ďakujem za pozornosť 

J 


